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Prot. N.8240/D5
BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI
PON 2007IT051P0O007 — FINANZIATO CON IL FSE - ANNUALITA 2011/12-

AVVISO PUBBLICO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 'Av viso Prot. N. AOODGAI/4462 del 31/03/2011 pubblexaal MIUR avente
ad oggetto: “Programmazione dei Fondi Struttur@DZ213-alle Azioni previste
dai Programmi Operativi Nazionale:"Competenze pesviluppo” — Avviso Prot.
N. AOODGAI/10674 del 27/09/2011 - finanziato conHRBE - Annualita
2011/2012 e 2012/2013

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 19/10/20#&lativa all’approvazione dei
progetti PON per I'annualita 2011/12;

VISTA l'autorizzazione Piani Integrati — Annualita 2012/& 2012/2013 pubblicata dal
MIUR con Awviso prot.n. AOODGAI/11481 del 13/10/D0

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 16/06/ldnccui  viene approvata la
griglia di valutazione per la selezione del perg@mapegnato nei progetti PON;

PREMESSO che per I'attuazione del Piano Integrato d’Istitetoecessario avvalersi di figure
di elevato profilo professionale aventi competespecifiche nei vari percorsi
costituenti 'azione formativa;

ATTESA la necessita di procedere all'individuazione dpess con i quali stipulare
contratti di prestazione d’opera per la realizzagidel Piano Integrato d’Istituto;
EMANA

Il presente bando pubblico per la selezione e dllRamento di Esperti per I'attuazione
del Piano Integrato d’Istituto come di seguito $fieato:



codice progetto Obiettivo azione n.ore| destinatari
C-1-FSE-2011-1545 MATEMATICA BIENNIO 30h 15 alunni
Il progetto prevede il recupero delle biennio
competenze specifiche del biennio
C-1-FSE-2011-1545 MATEMATICA TRIENNIO 30h 15 alunni
Il progetto prevede il recupero delle triennio
competenze specifiche del triennio

A tal scopo si richiede la seguente figura profassie:

» Esperto in possesso di laurea magistrale e/o asticia in matematica e/o fisica con
esperienza di docenza..

codice progetto Obiettivo azione n.ore!| destinatari
C-1-FSE-2011-1545 CERTIFICAZIONI INGLESE 30h 15 alunni liceo
Il progetto prevede la preparazione all'esame
B1.
codice progetto Obiettivo azione n.ore| destinatari
B- 7-FSE-2011-322 CERTIFICAZIONI INGLESE 30 Personale
Il progetto prevede la preparazione all'esame scolastico
esterno PET

A tal scopo si richiede la seguente figura profassie:
. Espertoin possesso di laurea conseguita in un paesefangl Altre lauree saranno
valutate come titoli culturali. Avranno la precedaryli esperti di madrelingua.

codice progetto Obiettivo azione n.ore| destinatari
C-1-FSE-2011-1545 CI DIVERTIAMO CON LA CHIMICA 30h n. 15 alunni
Il progetto prevede la preparazione degli alunni del triennio del
per quanto riguarda la chimica e la biologia liceo

A tal scopo si richiede la seguente figura profassile:

» Esperto in possesso di laurea magistrale e/oasticia scienze naturali, scienze
biologiche, chimica, Biotecnologia/Scienze Bioldg altra laurea scientifica attinente
I'argomento oggetto del corso, con esperienzaagiguisita di docenza

L'esperto avra il compito di:

1) Parteciparead eventuali incontri predisposti dal G.O.P.(grumpmerativo di piano) e
propedeutici alla realizzazione delle attivita;

2) Predisporre, insieme al tutor, un piano progettual® quale si evidenzino
finalita,competenze attese, strategie metodologicitvita, contenuti ed eventuali
prodotti finali. Il progetto dovra inoltre essereecente con gli obiettivi del Piano
Integrato degli interventi FSE e del POF dell'lstibne scolastica;

3) Collaborare con il gruppo operativo del piano imég di Istituto, tutor e facilitatori
nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente stieo;

4) Svolgere l'incarico secondo il calendario appramt#dl GOP;

5) Valutare le competenze in ingresso dei corsisfin@ di accertare le competenze in
loro possesso, monitorare il processo di apprendioia itinere, valutare e certificare le
competenze acquisite;

6) Relazionare circa le proprie attivita;

7) Utilizzare il sistema di inserimento dati nel smte “Gestione progetti PON”, per la
puntuale documentazione delle attivita, aggiornandati relativi agli argomenti del
programma, lo svolgimento delle verifiche con Iatige valutazioni e quanto richiesto
dal sistema secondo la temporizzazione prevista.



Il compenso sara determinato a seconda delletattild svolgere e della disponibilita espressa
nel piano finanziario del progetto. Tale importonnpotra in alcun caso superare il limite
massimo riconosciuto per la docenza previsto tigtdogia di azione finanziata.

Il compenso spettante omnicomprensivo delle riened oneri fiscali verra corrisposto al
termine delle attivitd e successivamente all’effatierogazione dei finanziamenti. Il contratto
stipulato non da luogo a trattamento previdenzedeassistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

Le attivita oggetto del presente bando saranndzeeaé presso la sede dell'istituto, in orario
pomeridiano e precisamente dalle ore 17.30 daémdeSennaio 2012 a luglio 2012.

Gli aspiranti ai predetti incarichi dovranno produdomanda indirizzata al Dirigente Scolastico
secondo il modello allegato e corredata da de#taglcurriculum vitae in formato europeo da
cui risultino competenze ed esperienze pregresse.

Saranno considerate presentate nei termini, e guaddle, soltanto le domande acquisite al
protocollo dell'lstituto entro l@re 12.00 del 05/12/2011La busta dovra essere contrassegnata
all'esterno con la dicitura “domanda di partecipas alla selezione esperto PON 2007-2013".
Non saranno prese in considerazione domande pge/enccessivamente alla data di scadenza
o qualunque disponibilita a collaborare in intetvé&rmativi non inerenti i predetti interventi.

La selezione fra tutte le candidature pervenuteeaavin base ai titoli, alle competenze e alle
esperienze maturate e sara effettuata dal Diriggotéastico, coadiuvato dal gruppo operativo
di piano secondo la tabella di valutazione allegdt@resente bando di cui costituisce parte
integrante.

Il Dirigente scolastico ove lo ritenga opportunotrpochiedere lintegrazione del C.V.
relativamente alle certificazioni originali deidite delle esperienze dichiarate.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presedezan solo C.V. pienamente corrispondente alle
esigenze progettuali. In caso di personale dipgedenvincolato a societa private, enti di
formazione, enti pubblici, occorrera il visto autaativo del responsabile dell’azienda o ente. In
caso di dipendenti della Pubblica amministraziole¥ehtuale incarico € subordinato alla
preventiva autorizzazione dell’'ente di appartenenza

Il Dirigente scolastico si riserva di valutare, piena autonomia, la possibilita di affidare piu
moduli allo stesso esperto, tenendo soprattuttdocdella documentata esperienza in azioni
similari e progetti gia realizzati, cosi come seriva con gli stessi criteri, di affidare le oreudi
modulo a piu esperti, la cui azione si integraiai flella motivazione e degli interessi dei
corsisti.

L’esito della selezione sara comunicato direttamantandidati individuati.

Avverso tale individuazione non € ammesso ricorso.

| dati dei quali l'istituzione scolastica entrerggossesso a seguito del presente avviso pubblico,
saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 196/2003.

Napoli, 16/11/11
Il Rettore — Dirigente Scolastico
Prof. Vincenzo Racioppi



GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DEL PRSONALE
DEI PROGETTI PON
a.s. 2011/2012

ESPERTC]

A CURA DEL RISERVATO
COMPILATORE ALL'UFFICIO
PUNTI PUNTI

LAUREE SPECIFICHE PER L'OBIETTIVO

e Laurea vecchio ordinamento (punti 6+0,1 punto per
ogni voto maggiore di 100,+ 0,5 punto per la lode

e Laurea triennale (punti 3+ 0,1 punto per ogni votg
maggiore di 100,+ 0,5 punto per la lode

» Specialistica (punti 1+0,1 punto per ogni voto
maggiore di 100 + 0,5 punto per la lode

+ Diploma specifico (punti 1)

TITOLI CULTURALI
e Laurea vecchio ordinamento (punti 2)
e Laurea triennale (punti 1)
E *  Specialistica (punti 1)
5 « Diploma (punti 0,5)
o ¢ Abilitazione all'insegnamento (punti 1)
3 e Corsi di perfezionamento (punti 1)
o e Corsi di specializzazione (punti 2)
= ¢ Dottorato (punti 2)
a *  Master (punti 2)
<§E e Corsi di formazione o aggiornamento della durata
di almeno
15h afferenti alla tipologia
dellintervento ( 0,2 punti) max 5 punti
QUALIFICHE attestanti competenze di informatica
o — | (punti 1)
x 2
<§f E CONOSCENZA piattaforma INDIRE (punti 1)
— TITOLI DI SERVIZIO (calcolare i punti per ogni ao
E di servizio)
5 » Servizio di docenza a tempo determinato
O 10 prestato alle dipendenze del M.I.U.R (punti
s 0,25)
9 » Servizio di docenza a tempo indeterminatp
g prestato alle dipendenze del M.ILU.R. (punti
0,5)

ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI LAVORO
* Esperienze pregresse documentabili in riferimatto
nomina richiesta
PON,POR,POF,IFTS(1 punto fino ad wxmi 10 punti)
* Esperienze pregresse documentabili in altri ambiti
PON,POR,POF,IFTS (0.5 punti fino adnax di 5 punti)

PUBBLICAZIONI ATTINENTI AL SETTORE DI
PERTINENZA (punti 1 per ogni pubblicazione per niagunti)

TOTALE

In caso di parita di punteggio si terra conto di:

a) Capacita di utilizzare il sistema di gestionérendi INDIRE;

b) Pregresse esperienze positive su progetti ppitestso questo Istituto;
¢) Candidato piu giovane.
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Scuole Statali Interne: Elementari — Medie — Li€dassico Europeo — Liceo Scientifico
Piazza Dante, 41 — 80135 NAPOLI
Tel. 081 5491740 centralino 081 5499376 fax 0849385
e. mail: convitto.nazionale@tin.it
cod. mecc.: NAPC015009

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DEL CONVITTO NAZIONALE “V.E. II”
Piazza Dante, 41

80135—-NA POLI

MODULO DOMANDA ESPERTO

Il/la sottoscritto/a C.F.
nato/a (prov. di) il
Residente in (prov. di)
Via n. _ tel cell.
e. mail:
CHIEDE
alla S.V. di partecipare alla selezione di Espediativa all'azione codicegetto

nome progetto
A tal fine, consapevole delle responsabilita peratiella decadenza da eventuali benefici acquisiticaso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la proprigp@nsabilita quanto segue:

- di essere cittadino italiano;

- di godere dei diritti politici;

- di non aver subito condanne penali;

- di essere/di non essere dipendente della PubbAcaministrazione (specificare quale):

- diassicurare la propria presenza a tutti gli indarollegati alla realizzazione del P.1.;

- diassicurare la propria disponibilita ad adattatsialendario definito dal G.O.P.;

- diimpegnarsi a documentare puntualmente tuttavigt svolta;

- di essere a conoscenza e di accettare senza atoumiizione quanto riportato nel bando per il
reclutamento degli espeRION 2011/12pubblicato da codesto Istituto.

Si allega alla presente il C.V.
Il sottoscritto esprime inoltre il proprio consenab trattamento dei dati personali nel rispetto Belgc

196/2003.
Napoli,




